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Prot. n. 4991
del 06/07/2023

Al Sig. Costanzo Antonio
Assistente Amministrativo
Sede

All'Albo pretorio

Al Amministrazione Trasparente
Al sito Web

OGGETTO: Assegnazione incarico di "Supporto Amministrativo” — PNRR - Missione 4 — Istruzione e ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell'offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle universita -~ Investimento
3.2 “Scuola 4.0 Scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti df apprendimento e laboratori”, finanziato dall'Unione
europea — Next Generation EU — “Azione 1: Next generation classrooms - Ambienti di apprendimento innovativi”

CNP: MA4C113.2-2022-961-P-20788
CUP: H34D23000220006

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO il Decreto Legislative 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss.mm.ii.;

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche;

VISTO il decreto del Presidente del Consiglio dei ministri del 30 settembre 2020 n. 166, recante “Regolamento
concernente ['organizzazione del Ministero dell’lstruzione”;

VISTA la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008;

VISTO la circolare n® 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti fiscalie
contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;

VISTO che ai sensi dell’art. 45 del D.l. 129/2018, l'istituzione scolastica pud stipulare contratti di prestazione
d’opera con esperti per particolari attivita ed insegnamenti, al fine di garantire I'arricchimento
dell'offerta formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione;

VISTO il regolamento (UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili al
bilancio generale dell'Unione, che modifica i regolamenti (UE} n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.



1303/2013, n.1304/2013, n. 1305/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento {UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTE le disposizioni di cui alla legge del 6 novembre 2012 n. 190, recante “Disposizioni per la prevenzione ela
repressione della corruzione e dell’illegalita della Pubblica Amministrazione”;

VISTO il D. Lgs 33/2013 Riordino della disciplina riguardante il diritto di accesso civico e gli obblighi di
pubblicita trasparenza e diffusione di informazioni da parte delle pubbliche amministrazioni;

VISTO il Decreto Interministeriale 129/2018, concernente “Regolamento concernente le Istruzioni generali
sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche";

VISTO il regolamento {(UE) 2018/1046 del 18 luglio 2018, che stabilisce le regole finanziarie applicabili albilancio
generale dell’'Unione, che modifica i regolamenti (UE} n. 1296/2013, n. 1301/2013, n.
1303/2013, n.1304/2013, n. 1309/2013, n. 1316/2013, n. 223/2014, n. 283/2014 e la decisione n.
541/2014/UE e abroga il regolamento {(UE, Euratom) n. 966/2012;

VISTO regolamento (UE} 12 febbraio 2021, n. 2021/241, che istituisce il dispositivo per la ripresa e la resilienza;

VISTO il regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento eurcpeo e del Consiglio del 24 giugno 2021,

VISTO il regolamento delegato (UE) 2021/2105 della Commissione del 28 settembre 2021, che integra il
regolamento (UE} 2021/241 del Parlamento europec e del Consiglio, che istituisce il dispositivo perla
ripresa e la resilienza, definendo una metodologia per la rendicontazione defla spesa scciale;

VISTO il Piano nazionale di ripresa e resilienza (PNRR}, la cui valutazione positiva & stata approvata con
Decisione del Consiglio ECOFIN del 13 luglio 2021 e notificata all’ltalia dal Segretariato generale del
Consiglio con nota LT161/21, det 14 luglio 2621 e, in particolare, [a Missione 4 —Istruzione e Ricerca
Componente 1 —Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita
Investimento 1.3 “Pianc per le infrastrutture per lo sport nelle scuole”;

VISTO il Decreto del Ministro dell’istruzione 14 giugno 2022, n. 161, con il quale & stato adottato H “Pianc Scuola
4.0” in attuazione della linea di investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi
ambienti di apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 —del
Pianonazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’Unione europea — Next Generation EU;

VISTO il Decreto del Ministro dell'lstruzione n. 218 del 08/08/2022, recante Decreto di riparto delle risorse tra
le istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” di cui alfa Missione 4 — Istruzione e Ricerca —
Componente 1 — Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universitd —
Investimento 3.2 “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e
laboratori” del Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato doll’Unione europea — Next Generation
EU - Azione 1 - Next Generation Classrooms;

VISTO I'Allegato 1 - Riparto delie risorse alle istituzioni scolastiche in attuazione del Piano “Scuola 4.0” e dellalinea
di investimento 3.2 “Scuola 4.0", finanziata dali'Unione Europea - Next generation EU - Azione 1 - Next
Generation Classrooms;

VISTO I'atto di concessione prot. n. 4175 del 17/03/2023 che costituisce formale autorizzazioneall’avvio del
nrogetto e contestuale autorizzazione alla spesa;

VISTE  le istruzioni operative dell’'Unitd di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e del merito prot.
n. 107624 del 21 dicembre 2022;

VISTI i chiarimenti e le FAQ dell’Unita di missione per il PNRR del Ministero dell’istruzione e def merito
prot. n. 0004302 del 14 gennaio 2023;

PRESQ ATTQ in particolare della FAQ n. 4 che delinea il ruolo delle figure retribuibili nella voce dei costi di
progettazione;

VISTO I'art. 53 del D.Lgs. 165/2001 che al comma 2 declina: “Le pubbliche amministrazioni non passono conferire
ai dipendenti incarichi, non compresi nei compiti e doveri di ufficio, che non siano espressamente previsti
o disciplinati da legge o altre fonti normative, o che non siano espressamente autorizzati;

VISTE le “Istruzioni operative” prot. n. 107624 del 21/12/2022 che a pagina 13 ultimo capoverso declinang “Le
spese di progettazione e tecnico-operative, rendicontabili fino a un massimo del 10% del finanziamento



del progetto, ricomprendono i costi del personale individuato e specificamente incaricato per lo
svolgimento di attivita tecniche quali la progettazione degli spazi e degli allestimenti, ilcollaudo tecnico
e amministrativo, aftre attivita tecnico-operative strettamente finalizzate alla realizzazione del progetto
e al conseguimento dei relativi target e milestone, nonché gli eventuali costi strettamente connessi al
rispetto degli obblighi di pubblicita del finanziamento dell’Unione europea”;

VISTE le “Istruzioni operative” prot. n. 107624 del 21/12/2022 che a pagina 14 capoversc 4 declinanc “Ai sensi
dell’articolo 6, paragrafo 2, del Regolamento (UE) 2021/241, non sono ammissibili | costi relativi alfe
attivitd di preparazione, monitoraggio, controllo, rendicontazione, audit e valutazione, in particolare:
studi, analisi, attivitg di supporto amministrative alle strutture operative, azioni di informazione e
comunicazione, consultazione degli stakeholders, spese legate a reti informatiche destinate
aif'elaborazione e allo scambio delfe informazioni. Non sono, aftresi, ammissibili i costi relativi al
funzionamento ordinario dell’istituzione scolastica. | costi per Fespletamento di tutte queste attivitd non
possono essere imputati alle risorse del PNRR e, quindi, non possono formare oggetto di rendicontazione
all’'Unione europeqa.”;

VISTE le Indicazioni operative fornite dal Ministero dellIstruzione e del Merito, dove si raccomanda che il
personale necessario ed essenziale allo svolgimento delle attivita di progetto, in qualita di esperto in
possesso delle relative competenze, deve essere individuato dalle scuole, soggetti attuatori degli
interventi, attraverso procedure selettive comparative pubbliche, aperte al personale scolastico interno
ea esperti esterni, in possesso delle necessarie competenze per Pespletamento di funzioni aggiuntive,
e, inoltre, che le attivita retribuite al personale scolastico interno devono essere svolte al di fuori
dell’orariodi servizio, devono essere prestate unicamente per |o svolgimento delle azioni strettamente
connesse edessenziali perla realizzazione del progetto finanziato, funzionalmente vincolate all’effettivo
raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in maniera specifica per assicurare le
condizioni di realizzazione del medesimo progetio;

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti e del Consiglio di Istituto relative all’approvazione delle linee fondanti
il progetto PNRR _ linea di investimento 3.2. “Scuola 4.0: scuole innovative, cablaggio, nuoviambienti di
apprendimento e laboratori” nell’ambito della Missione 4 — Componente 1 — del PNRR, finanziato
dall’'UE - NGEU- Azione 1 - Next Generation Classrooms;

VISTO il Programma Annuale relativo all’esercizio finanziario 2023 approvato con delibera n. 20 del
15/02/2023:

VISTO il decreto di assunzione in bilancio delle risorse finanziarie per I'attuazione del progetto in oggetto
di cui al prot. n. 2352 del 21/03/2023;

VISTO il P.T.O.F. 2022/2025 approvato dal Consiglio di Istituto nella seduta del 27/10/2021 con delibera n.
19;

VISTO il CCNL Comparto Scuola 2006-09;

VISTO I'Awviso interno per la selezione di n. 2 Assistenti Amministrativi con funzioni di supporto amministrativo,
finalizzato alla realizzazione del progetto PNRR Azione 1 — Next generation class, finanziato dall’Unicne
europea — Next Generation EU — di cui al prot. n. 4574 del 14/06/2023;

CONSIDERATO che sono pervenute solamente due richieste di partecipazione, cosi come previsto dall’ Avviso di
selezione, pertanto, entrambe soddisfatte;



INCARICA

Il Sig. COSTANZO ANTONIO, nato a Venezia I'8/10/1971, C.F.: CSSNTN71H08L736M, Assistente Amministrativo in
servizio presso I'lstituto, quale “figura di supporto tecnico-amministrativo”” per la realizzazione del progetto “La
Scuola del futuro: classi interattive per studenti del nuovo millennio” - Codice Identificativo Progetto: M4C113.2-
2022-961-P-20788 - CUP: H34D23000220006 - PNRR —Missione 4 — Componente 1 —Investimento 3.2 “Scuola 4.0:
scuole innovative, cablaggio, nuovi ambienti di apprendimento e laboratori”, Azione 1 — Next generation class,
finanziato dall’'Unione europea — Next Generation EU.

Art. 2 Orario di servizio
L’incarico affidato & di un massimo di ore 40 da svolgere in orario aggiuntivo all’orario di servizio, a partire
dalla data di inizio e fine del progetto.

Art. 3 Compiti
I compiti da svolgere sono quelli espressamente richiamati in avviso.

Art. 4 Compenso
La retribuzione & quella prevista del CCNL per gli incarichi aggiuntivi paria euro 14,50 lordo dipendente.
Il corrispettivo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita previste e presentazione del relativo
timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione delle risorse
daparte dell’Unita di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito.

Art. 5 Trattamento dei dati personali
| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto a seguito del presente incarico saranno trattati nel rispetto
della legislazione in materia di protezione dei dati ai sensi del D.Lgs n. 196/2003 e del Regolamento UE 2016/679.
L’Esperto con I'accettazione del presente incarico, autorizza il Dirigente Scolastico al trattamento di dati personali.

Il Titolare del trattamento dei dati & I'lstituto Comprensivo “G. Verga” di Riposto, C.F.: 83001050877, con sede in
via Cialdini, 122, Riposto (CT) 95018 — nella persona del Dirigente Scolastico Prof.ssa Cinthia D’Anna. Il Responsabile
della protezione dei dati (DPO) & I'ing. Narcisi Renato, E-mail: info@netsenseweb.com — PEC: netsense@pec.it

Art.6 Pubblicazione

Il presente provvedimento & immediatamente esecutivo ed & pubblicato sul sito web dell'lstituto
www.icvergariposto.edu.it - Home page sez. PNRR e in Albo on line e Amministrazione Trasparente, sottosezione
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